Plannen voor tenure track carrièrebeleid

in de Strategische Doelstellingen AMC 2006-2010

De tenure track die reeds voorzichtig was ingezet, zal in de nieuwe planperiode de norm

worden voor het carrièrebeleid van vooral fundamenteel onderzoekers. De cruciale over-

stap van fellow via principal investigator (PI) naar uiteindelijk PI in vaste dienst zal

slechts met een positieve voordracht van het bestuur van het nieuwe overkoepelende

onderzoekinstituut van het AMC, de AMC Research Council, mogelijk zijn. Ten aanzien

van de klinisch onderzoekers zal gekeken worden naar een vergelijkbaar moment in het

carrièrebeleid voor medisch specialisten, waarop de vraag gesteld zal moeten worden of

de persoon in kwestie geschikt is voor een academische carrière.

Onderzoeksorganisatie

De principal investigator, ofwel PI, wordt het aangrijpingspunt van het onderzoeksbeleid.

Een promovendus kan via een postdoc-ervaring van minimaal twee jaar instromen in de

tenure track als Pl. Indien een PI een positief advies krijgt van het bestuur van de AMC

Research Council wordt hij als zodanig aan de afdeling toegewezen. PI's kunnen in een

latere fase benoemd worden tot UD, UHD of hoogleraar. Blijven zij actief in het

onderzoek dan zullen ze ook na hun benoeming mede als PI een beoordeling krijgen.

PI's moeten zelf subsidies verwerven om hun onderzoeksgroep in stand te houden. Ze

worden beoordeeld op dit wervend vermogen en op de publicaties (aantal en kwaliteit)

van hun onderzoeksgroep en de samenwerkingsverbanden die met andere PI's in het

AMC zijn aangegaan.

Het blijkt dat het voor jonge onderzoekers zeer belangrijk is om in de competitie voor

belangrijke subsidies terug te kunnen vallen op supportgroepen. Zij hebben het afgelopen jaar bewezen onderzoekers te kunnen helpen om kansrijkere voorstellen in te dienen. Ook in de komende jaren zullen PI's op deze ondersteuning van senior-onderzoekers kunnen rekenen. Indien nodig zal het aantal supportgroepen worden uitgebreid.

Het onderzoek in het AMC wordt ondergebracht in één onderzoekinstituut dat de eerder

genoemde brede onderzoeksgebieden als speerpunten zal hebben 
. Alle PI's moeten participeren in tenminste één groter samenwerkingsverband. Dat kan een onderzoeksgroep, een centrum of een thema binnen een van de zeven speerpunten zijn. Het bestuur van het onderzoekinstituut gaat als een wetenschapscommissie van het AMC fungeren. Zij adviseert de Raad van Bestuur over de kwaliteit van onderzoekers, de criteria voor de waardering van wetenschappelijke prestaties en over nieuwe onderwerpen die van strategisch belang zijn voor het wetenschappelijk onderzoek. Dit bestuur, de AMC Research Council, wordt benoemd door de Raad van Bestuur, en bestaat uit basale en klinische toponderzoekers. Voor elk speerpunt wordt één koppel aangewezen. De voorzitter van het bestuur is tevens lid van het divisiebestuur Laboratoriumspecialismen. Zoals eerder al is aangegeven adviseert de AMC Research Council ook bij de benoeming van een PI in vaste dienst aan het eind van de tenure track en bij de benoeming van een UHD. De Raad van Bestuur zal drie maal per jaar met de Research Council van het onderzoekinstituut in overleg treden.

Er komt ook een AMC Scientific Advisory Board. De leden worden benoemd door de Raad

van Bestuur en tot hen zullen in ieder geval twee buitenlandse hoogleraren, een basaal

en een klinisch wetenschapper, behoren. Deze AMC Scientific Advisory Board adviseert

de Raad van Bestuur over de kwaliteitsbeoordeling van het AMC-onderzoek. Elk jaar

worden de PI's in één van de speerpunten beoordeeld door een visitatiecommissie die

bestaat uit de AMC Scientific Advisory Board en een tweetal buitenlandse referenten die

de Raad van Bestuur selecteert uit tien kandidaten die door het betreffende speerpunt

zijn voorgedragen. De PI's die als onvoldoende worden aangemerkt, stromen uit en de

vrijgekomen middelen zullen herverdeeld worden.

� infectieziekten en immunologie, metabole ziekten, cardiovasculaire aandoeningen, maag-, darm- en leverziekten, neurologische en psychiatrische aandoeningen, public health, oncologie.





