Gemengde gevoelens

VAWO-jaarverslag 2006

 

De VAWO kijkt met gemengde gevoelens terug op het jaar 2006. De achterban werd fors getroffen door het nieuwe zorgstelsel, die de vroegere tegemoetkoming voor ziektekosten heeft opgeslorpt. De VAWO manifesteerde zich met drie symposia en door een VSNU-manifest niet te onderschrijven. Er werden grote stappen gezet naar een goede CAO voor de onderzoekinstellingen, maar die kwam eerst in januari 2007 rond. 

 

De inkomensdaling voor velen door het nieuwe zorgstelsel is de VAWO net als andere vakbonden aangerekend. Mogelijk heeft dit een rem gezet op de ledenwerving, die na een goede start vanaf het voorjaar tot het najaar stroef verliep. Na een kleine adverentiecampagne deed zich daarna wel weer een opleving voor. De VAWO verloor in 2006 netto een zestigtal leden, maar het aantal leden in actieve dienst bleef nagenoeg stabiel.

Inhaalrace

Voor het VAWO-bureau was 2006 vooral een overgangsjaar, dat niet vlekkeloos verliep. De aanpassing aan een kleinere bezetting verliep redelijk vlot, al moesten bureau en afdelingen wennen aan de nieuwe taakverdeling en het meer op afstand adviseren. Alle administratie behalve de personeelsadministratie werd aan het begin van het jaar weer in eigen beheer genomen. In de ledenadministratie bleken tal van fouten te zitten. Daardoor kwam de contributie-inning laat op gang. Een nieuw financieel administratiesysteem kwam pas tegen het eind van het jaar beschikbaar. Voor het bureau betekende dat een inhaalrace, die in 2006 nog niet winnend kon worden afgesloten.

Symposion met PNN 

Het LPP organiseerde in januari samen met het Promovendi Netwerk Nederland (PNN) in Amsterdam het symposion ‘Loopbanen in de wetenschap’ over een onderzoek waaruit, weinig verrassend, bleek dat postdocs en promovendi somber zijn over hun kansen in de wetenschap. Er moet meer vast WP komen en postdocs en promovendi moeten sneller duidelijkheid krijgen over hun loopbaankansen, zo werd geconstateerd. Tijdens het symposion sprak minister Van der Hoeven zich uit tegen de herintroductie van beurspromovendi, zoals in Groningen gebeurt.

Met behoud van de afkorting werd het LPP omgedoopt in Landelijk Postdoc- en Promovendiplatform. Dr. Karin Mattern werd door de algemene ledenvergadering van de VAWO van 6 juni herbenoemd als LPP-vertegenwoordiger in het VAWO-bestuur.

Symposion WO-HBO 

Aan de ledenvergadering, gehouden bij de VU, was een symposion gekoppeld over de behoedzame toenaderingen tussen WO en HBO. “Vanuit ieders eigenheid moeten WO en HBO meer voor elkaar gaan betekenen”, concludeerde inleider Taede Sminia, de rector magnificus van de VU.

Het najaar begon feestelijk met een koninklijke onderscheiding voor Hans van Duyneveldt, vele jaren een van de VAWO-voortrekkers in Leiden.

Nieuwe bestuursleden

Op de ledenvergadering van 7 november in Nijmegen werden dr. ir. Wim van Horssen en dr. Monique Lamers in het VAWO-bestuur gekozen. Van Horssen volgt drs. Dick Hermans op als penningmeester. Hermans, die gepensioneerd is, neemt het penningmeesterschap in de eerste helft van 2007 nog waar. Lamers vervangt Karin Mattern, die de wetenschap heeft verlaten.

Het symposion na de ledenvergadering ging over het loopbaanbeleid aan de Radboud Universiteit. Een van de conclusies was dat veel faculteiten, in Nijmegen en elders, zuiver risicomijdend opereren, terwijl meer WP in vaste dienst nemen een verantwoord ondernemersrisico zou inhouden.

Manifest niet ondertekend 

Aan het eind van het jaar ging de VAWO in de clinch met de VSNU over het manifest ‘Talent in eigen hand’. In het manifest wordt gesteld dat het ‘langdurig stapelen’ van tijdelijk contracten voor postdocs moet worden tegengegaan. Zolang er niet meer vast WP komt, pakken daarop gerichte maatregelen funest uit voor vele uitstekende postdoconderzoekers, meent de VAWO. De universitaire werkgevers hoopten dat hun manifest breed zou worden onderschreven, maar de VAWO deed dat niet. Uiteindelijk kreeg de VSNU alleen de Abvakabo en het Promovendi Netwerk Nederland mee. 

2006 werd afgesloten met onderhandelingen over de CAO Onderzoekinstellingen. Een akkoord kwam er net niet uit voor het eind van het jaar.

