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Betreft: Tegemoetkoming kosten stagebegeleiding uit DCA-gelden (W)

Afspraax

Tussen het College van Bestuur WU en de werknemersorganisaties is in het najaar van
2008 afgesproken dat, ter stimulering van het aantai stageplaatsen bij Wageningen
Universiteit, de afdeling of leerstoelgroep waar een stagiair wordt gepiaatst {of waar op
1.1.2009 reeds een siagiair werkzaam is} in aanmerking komt voor een
tegemoetkoming in de begeleidingskosten.

Deze tegemoetkaoming bedraagt €1500,- (=ca. 30 uur begeleiding) per 3 maanden en
wordt toegekend vanaf het moment dat de stageplaats wordt ingevuld.

Redenen om het aantal stageplaatsen bij WU uit te breiden.

Het aantat stageplaatsen met name aan WU-zijde is marginaal. Begin 2008 waren er ca.
55 stagiaires geregistreerd binnen Wageningen UR waarvan ca. 50 bij DLO en slechts 5
bij WU. Dit terwiil het een maatschappelijke taak is om studenten in het kader van hun
opleiding een passende stageplek te bieden. Ook biedt het voor de organisatie de
mogelijkheid om uit deze poule, op termijn, geschikte medewerkers te rekruteren.
Uiteraard heeft de organisatie veelaf ook direct profijt van een stagiair.

Als belangriike oorzaak van het geringe aantal stageplaatsen bij de WU wordt het gebrek
aan tiid van de begeleiders genoemd. Een tegemoetkoming in de begeleidingskosten zou
dit probleem kunnen ondervangen.

Financiering

Financiering van deze tegemoetkoming vindt plaats uit de decentrale
arbeidsvoorwaardengeiden (DCA-gelden) welke, zoals bekend, reeds gecormerkt in de
lumpsumtoewijzing ziin toegewezen aan die organisatieonderdelen van Wageningen UR
waar WU-medewerkers ziin aangesteld.

Stimulering

Hierbij wordt u nadrukkelijk verzocht het bieden van stageplaatsen bij Wu-onderdelern te
stimuleren. De mogelikheid van een tegemoetkoming in de begeleidingskosten kan de
leidinggevende van afdelingen en/of leerstoelgroepen een extra prikkel geven.

De wiize waarop de tegemoetkoming beschikbaar wordt gesteld zal per
organisatieonderdeel verschillen. Wij gaan er daarom vanuit dat uw afdelingen HRM en
F&C met u zullen afstemmen hoe de toewijzing birnen uw organisatieonderdeel het beste
kan worden gerealiseerd,
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Om te kunnen evalueren of deze maatregel inderdaad een stimulans betekent voor
uitbreiding van het aantal stageplaatsen binnen WU, wordt in de Q4 rapportage 2009 het
aantal stagiaires per WU-onderdeel opgenomen inclusief de daarbij toebedeelde DCA-
getden.

Vooralsnog wordt er van uitgegaan dat er jaarfijks gemiddeld ca. k€ 25 vanuit de DCA
gelden aan deze faciliteit wordt besteed (WU-breed).

Met vriendelitke groet,

s e S

Wageningen Universiteit en

Researchcentrum
DATUH
Mr. T, Tromp 4 maart 2009
Directeur Corporate HRM 0N RENNERK
09/03120
FAGINA
2van2

cc. oPWU



